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Inleiding 

De Raad voor Werk en Inkomen (RWI) wil meer inzicht in de samenstelling, kenmerken 
en mobiliteitsaspecten van werkloze ouderen. De RWI laat daartoe een kwalitatief 
onderzoek uitvoeren onder ouderen die erin slagen een baan te vinden na werkloosheid 
en onder intermediairs en werkgevers om te bepalen welke factoren van invloed zijn op 
de arbeidsmarktkansen van oudere werklozen.  

Om een overzicht te krijgen van alle ouderen met een baan en zonder werk, heeft de 
RWI aan het Centrum voor Beleidsstatistiek van het CBS (CBS-CvB) gevraagd om de 
omvang en kenmerken in kaart te brengen van ouderen die werken, werkloos zijn en tot 
de niet-beroepsbevolking behoren, uitgesplitst naar werkwillendheid. Het gaat daarbij om 
persoons- baan- en uitkeringskenmerken van personen van 45 tot 65 jaar. 

CBS-CvB levert drie tabellen om deze gegevens in kaart te brengen. De eerste tabel 
bevat gegevens over ouderen en hun binding met de arbeidsmarkt, uitgesplitst naar 
leeftijd en arbeidsmarkregio. In tabel 2 is de arbeidsmarktpositie van personen van 45 tot 
65 jaar verder uitgesplitst naar persoons-, baan- en uitkeringskenmerken. De tabellen 
worden berekend voor de jaren 2006, 2007, 2008 en 2009, zodat duidelijk wordt in 
hoeverre de economische conjunctuur invloed heeft op de grootte van de groepen 
werkenden, werklozen en de niet-beroepsbevolking Tabel 3 bevat gegevens over de 
baansituatie van de personen van 45 tot 65 jaar, gemiddeld over de periode 2006-2008. 
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1. Resultaten 

In 2009 bestond de potentiële beroepsbevolking van ouderen (45 tot 65 jarigen) uit ruim 
4,5 miljoen personen. Hiervan had ruim tweederde in dat jaar een baan van twaalf uur of 
meer per week en behoorde daarmee tot de werkzame beroepsbevolking.  

In de hogere leeftijdsgroepen is het aandeel werkzame personen lager. Zo is te zien in 
figuur 1 dat van de 45 tot 55 jarigen bijna acht op de tien personen een baan heeft voor 
meer dan twaalf uur per week. Voor 55 tot 60 jarigen is dat gedaald tot ruim zes op de 
tien en voor de oudste leeftijdsgroep tot minder dan drie op de tien. Tegelijkertijd neemt 
het aandeel personen dat niet werkzaam is toe. Het is interessant om te weten of zij 
hiervoor bewust kiezen en dus geen werk willen of dat zij wel degelijk willen werken, 
maar bijvoorbeeld geen baan kunnen vinden.  

 

1. Arbeidsmarktpositie van personen van 45 tot 65 jaar, 2009 
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De niet-werkzame bevolking heeft geen baan of een kleine baan van minder dan twaalf 
uur per week (hierna personen zonder baan genoemd). Personen zonder baan zijn te 
verdelen in personen die een baan willen van meer dan twaalf uur per week of personen 
die dat niet willen of kunnen. Ruim acht op de tien ouderen zonder baan behoren tot de 
tweede categorie. 

In 2009 gaf 30 procent van de 45 tot 55 jarigen zonder baan aan een baan te willen, voor 
de 55 tot 60 jarigen is dat nog maar 17 procent en voor de 60 tot 65 jarigen wil slechts 6 
procent een baan (zie figuur 2). 
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2. Personen zonder baan naar werkwillendheid en leeftijd, 2006-2008 
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In figuur 3 zijn de personen zonder baan ingedeeld in personen die aangeven wel werk te 
willen van twaalf uur of meer en personen die dat niet willen (de werkwilligen en de niet-
werkwilligen) en uitgesplitst naar verschillende achtergrondkenmerken. Hieruit blijkt dat 
mannen over het algemeen vaker werk willen dan vrouwen en middelbaar of hoger 
opgeleiden vaker dan lager opgeleiden. Personen die een WW- of bijstandsuitkering 
ontvangen willen ook vaker werk dan personen met een AO-uitkering.  
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3. Personen van 55 tot 65 jaar zonder baan naar werkwillendheid en achtergrondkenmerken, 2006 – 2008 
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Van alle personen zonder baan geeft 10 procent aan wel een kleine baan te hebben van 
minder dan twaalf uur per week (waardoor ze niet tot de werkzame beroepsbevolking 
behoren), maar daarmee ook tevreden te zijn. Zij willen geen grotere baan. 
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2. Beschrijving van het onderzoek 

2.1 Populatie 

De onderzoekspopulatie bestaat uit personen van 45 tot 65 jaar (in het vervolg ouderen) 
die in 2006, 2007, 2008 of 2009 in Nederland woonden, exclusief personen in 
inrichtingen, instellingen en tehuizen (de institutionele bevolking). 

De onderzoekspopulatie is in de tabellen onderverdeeld naar arbeidsmarktpositie: 

– Werkzame beroepsbevolking: personen die minstens twaalf uur per week 
werken; 

– Werkloze beroepsbevolking: personen die niet werken of minder dan twaalf uur 
per week werken, die willen werken voor twaalf uur of meer per week, direct 
beschikbaar zijn en actief zoeken; 

– Niet-beroepsbevolking: het deel van de potentiële beroepsbevolking (15 tot 65 
jaar) dat niet tot de beroepsbevolking behoort. Voor de niet-beroepsbevolking 
wordt aangegeven welk deel werk wil voor twaalf uur of meer per week (maar 
niet direct beschikbaar is en/of actief zoekt) en welk deel niet wil of kan werken 
voor twaalf uur of meer per week. 

2.2 Onderzoeksmethode 

Om de uitkomsten te kunnen berekenen, zijn verschillende bronnen gecombineerd. De 
Enquête Beroepsbevolking (EBB) vormde de basis. Personen in de steekproef van de 
EBB wordt onder andere gevraagd naar hun arbeidsmarktpositie, binding met de 
arbeidsmarkt en achtergrondkenmerken als woongemeente, geslacht, 
herkomstgroepering, opleidingsniveau, het aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 
jaar, de duur van de geregistreerde werkloosheid en de wekelijkse arbeidsduur. De 
resultaten op basis van de steekproef zijn voor dit onderzoek verrijkt met gegevens uit 
registraties. Of een persoon een WW-, AO- of bijstandsuitkering ontving op 
enquêtedatum en gegevens over de economische activiteit van de huidige of laatste 
baan op of voor enquêtedatum (maximaal 10 jaar terug) zijn toegevoegd vanuit het 
Sociaal Statistisch Bestand (SSB).  

In tabel 1 zijn jaarcijfers opgenomen over de arbeidsmarktpositie van ouderen in 
Nederland uitgesplitst naar arbeidsmarktregio. Nederland is onderverdeeld in 30 
arbeidsmarktregio’s. Zie bijlage 1 voor een overzicht van de arbeidsmarktregio’s en de 
bijbehorende gemeenten. 

In tabel 2 zijn cijfers (3-jaarsgemiddelde) opgenomen over de arbeidsmarktmobiliteit van 
ouderen in Nederland. De verandering in arbeidsmarktpositie tussen het eerste moment 
van enquêteren en de arbeidsmarktpositie een jaar later wordt weergegeven. Deze tabel 
beschrijft of personen na een jaar van arbeidsmarktpositie zijn gewisseld. De tabel richt 
zich op personen die op enquêtedatum tot de werkloze of niet-beroepsbevolking behoren 
en een jaar later tot de werkzame beroepsbevolking. 
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In de tabel worden de cijfers weergegeven naar geslacht, herkomstgroepering, 
opleidingsniveau, uitkeringssituatie, economische activiteit van de huidige of laatste 
baan, het aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 jaar, duur geregistreerde 
werkloosheid en wekelijkse arbeidsduur. 

Tabel 3 bevat voor personen van 15 tot 65 jaar die minder dan 12 uur per week werken 
informatie over het hebben van een kleine baan of geen baan. 

2.3 Bronnen 

Enquête Beroepsbevolking (EBB) 

De EBB is een doorlopende enquête van het CBS onder personen van 15 jaar en ouder, 
die in Nederland wonen, met uitzondering van personen in inrichtingen en tehuizen 
(institutionele bevolking). De EBB is een steekproef waarop jaarlijks ongeveer 90 duizend 
personen responderen. Het doel van deze enquête is zicht te krijgen op de relatie tussen 
mens en arbeidsmarkt. Hiertoe wordt onder meer informatie verzameld over de positie op 
de arbeidsmarkt en het opleidingsniveau van personen en worden demografische 
kenmerken van huishoudens vastgelegd. Gegevens worden vastgesteld op het moment 
van enquêteren. De EBB is een zogenaamd roterend panelonderzoek. De respondenten 
worden éénmaal thuis bezocht door een interviewer van het CBS. Daarna worden ze nog 
viermaal telefonisch benaderd. 

Sociaal Statistisch Bestand 1998-2008 (SSB) 

Het SSB is een stelsel van koppelbare registers en enquêtes die onderling op elkaar zijn 
afgestemd en consistent gemaakt. Per jaargang worden meer dan 50 registers gebruikt. 
Het SSB is samengesteld uit componenten. Een component is een verzameling data over 
een onderwerp, die betrekking hebben op dezelfde entiteit en die gespecificeerd zijn naar 
peilmoment of -periode. Componenten overlappen elkaar niet. De volgende SSB 
componenten zijn gebruikt: 

Banen 

Het SSB bevat informatie over alle werknemers in Nederland in een jaar. Voor het 
vaststellen van banen worden tot en met verslagjaar 2005 drie bronbestanden met 
gegevens over banen en lonen gebruikt: de Enquête Werkgelegenheid en Lonen (EWL), 
de Verzekerdenadministratiewerknemers (VZA) en de fiscale database met 
loonbelastinggegevens (Fibase). Vanaf 2006 zijn de VZA en EWL als bron komen te 
vervallen. De gegevens vanaf 2006 zijn afkomstig uit de polisadministratie, een 
gegevensregister van het Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV) met 
daarin alle geregistreerde inkomstenverhoudingen in Nederland, in combinatie met de 
voorheffing loonbelasting (Fibase).  

AO-uitkering 

Het SSB bevat gegevens over alle arbeidsongeschiktheidsuitkeringen (WAO, WAZ, 
Wajong, WIA) die in een bepaald verslagjaar zijn uitgekeerd. De gegevens over AO-
uitkeringen zijn afkomstig van het UWV. Aan deze UWV-records worden fiscale 
gegevens met betrekking tot AO uit de Polisadministratie gekoppeld, de Fibase heeft 
hierbij een aanvullende rol.  
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WW-uitkering 

Het SSB bevat gegevens over alle ontslagwerkloosheidsuitkeringen die in een bepaald 
verslagjaar zijn uitgekeerd in het kader van de Werkloosheidswet (WW). De gegevens 
over werkloosheidsuitkeringen zijn afkomstig van het UWV. Aan deze UWV-records 
worden WW-gegevens uit de Fibase/Polis gekoppeld. Dit betreft fiscale loonbedragen op 
persoonsniveau.  

Bijstandsuitkering  

Het SSB bevat gegevens over personen die in een bepaald verslagjaar en een bepaalde 
verslagmaand een uitkering in het kader van de ABW (Algemene Bijstandswet), de WWB 
(Wet Werk en Bijstand) of de BBZ (Besluit Bijstandsverlening Zelfstandigen) ontvangen. 
Uitkeringen in het kader van de bijzondere bijstand zijn niet opgenomen. Wanneer er een 
partner is opgegeven bij de aanvraag, wordt het bedrag van de uitkering over beide 
partners verdeeld. De gegevens over de bijstandsuitkeringen zijn afkomstig van 
gemeenten. Aan deze records worden bijstandsgegevens uit de polisadministratie 
gekoppeld, aangevuld met informatie uit de Fibase. Dit betreft fiscale loonbedragen op 
persoonsniveau.  

2.4 Ophogen van steekproeftotalen 

De EBB is een steekproef. Om uitkomsten te berekenen die representatief zijn voor de 
doelpopulatie moeten de resultaten worden opgehoogd. Hiervoor zijn in de EBB vaste 
ophooggewichten beschikbaar die ervoor zorgen dat de opgehoogde populatie van de 
steekproef overeenkomt met het gemiddelde aantal personen van 15 jaar en ouder in 
Nederland in een jaar exclusief de institutionele bevolking. Deze ophooggewichten 
corrigeren voor ongelijke trekkingskansen in de steekproef en voor een minder goede 
respons van bepaalde groepen.  

Met de ophooggewichten wordt echter niet volledig gecorrigeerd voor een verschil in 
respons van de groepen met een bepaald type uitkering. Daarom zijn voor tabel 2 in dit 
onderzoek nieuwe gewichten berekend die wel corrigeren voor een verschil in respons 
van de groepen met een bepaald type uitkering. Deze gewichten zijn zo berekend dat de 
berekende randtotalen naar uitkeringsgroep overeen komen met de totalen uit het SSB. 

Hierbij zijn de uitkeringsgroepen onderverdeeld in: 

– personen met een WW-uitkering, eventueel in combinatie met een AO- en/of 
bijstandsuitkering; 

– personen met een bijstandsuitkering, eventueel in combinatie met een AO-
uitkering, maar zonder WW-uitkering; 

– personen met uitsluitend een AO-uitkering; 

– personen zonder een WW-, AO- of bijstandsuitkering. 

Het aantal 45 tot 65 jarigen in de steekproef is niet groot genoeg om op het detailniveau 
van tabel 2 voldoende nauwkeurige jaarcijfers te publiceren. Om betrouwbare uitspraken 
te kunnen doen zijn daarom drie jaargangen EBB gebruikt, te weten 2006, 2007 en 2008. 
De schattingen van de populatiegegevens zijn berekend als gemiddelden over de jaren 
2006 tot en met 2008. 
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2.5 Kwaliteit van de uitkomsten 

Zoals in ieder steekproefonderzoek hebben de opgehoogde aantallen een 
onnauwkeurigheidsmarge. Naarmate de aantallen kleiner zijn, gaan zij gepaard met 
hogere relatieve onnauwkeurigheidsmarges. Opgehoogde aantallen kleiner dan 1 500 en 
uitsplitsingen waarvan de totalen kleiner zijn dan 15 000 (tabel 1) of 21 000 (tabel 2) 
worden niet gepubliceerd. Deze zijn in de tabel vervangen door een punt (.). De absolute 
aantallen zijn afgerond op duizendtallen en percentages zijn afgerond op hele procenten.  

Voor het samenstellen van de cijfers over arbeidsmobiliteit in tabel 2 is een andere 
weegmethode van de EBB van toepassing dan voor tabel 1. Hierdoor sluiten de cijfers in 
tabel 2 niet exact aan bij de cijfers in tabel 1. 

De cijfers hebben een voorlopig karakter omdat voorlopige ophooggewichten zijn 
gebruikt.  

Doordat in dit onderzoek verschillende bronnen in combinatie met de EBB zijn gebruikt 
en voorlopige ophooggewichten zijn gebruikt, kunnen sommige uitkomsten verschillen 
van eerder door het CBS gepubliceerde cijfers. 
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3. Begrippen en Afkortingen 

3.1 Begrippen 

Aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 jaar – Het aantal jaren betaald werk van 
twaalf uur of meer per week vanaf de leeftijd van 15 jaar (opgegeven door de respondent 
in de EBB). 

Allochtoon – Zie Herkomstgroepering. 

Autochtoon – Zie Herkomstgroepering. 

Arbeidsmarktregio – Nederland is verdeeld in dertig arbeidsmarktregio’s. Zie bijlage 1 
voor een overzicht van de arbeidsmarktregio’s en de bijbehorende gemeenten. 

Beroepsbevolking – Volgens deze definitie worden tot de beroepsbevolking gerekend 
personen van 15 tot 65 jaar die: 

– ten minste twaalf uur per week werken, of 

– verklaren ten minste twaalf uur per week te willen werken, daarvoor beschikbaar 
zijn en activiteiten ontplooien om werk voor ten minste twaalf uur per week te 
vinden. 

Van de beroepsbevolking worden personen die ten minste twaalf uur per week werken tot 
de werkzame beroepsbevolking gerekend en degenen die niet of minder dan twaalf uur 
per week werken tot de werkloze beroepsbevolking. Personen van 15 tot 65 jaar die niet 
tot de beroepsbevolking behoren, vormen de niet-beroepsbevolking. 

Geregistreerde werkloosheid – Een geregistreerde werkloze is iemand van 16 tot 65 
jaar die bij het UWV Werkbedrijf ingeschreven is en die: 

– niet of minder dan twaalf uur per week werkt èn 

– beschikbaar is voor een baan van twaalf uur of meer per week of werk heeft 
aanvaard waardoor hij of zij ten minste twaalf uur per week gaat werken. 

Economische activiteit – De verzameling van werkzaamheden, gericht op de productie 
van goederen en diensten. Het gaat hierbij niet alleen om activiteiten van het 
bedrijfsleven, maar ook om activiteiten van niet op winst gerichte instellingen en de 
overheid. De economische activiteit is gebaseerd op de Standaard bedrijfsindeling 1993 
(SBI 1993). Dit is de Nederlandse hiërarchische indeling van economische activiteiten die 
vanaf 1993 door het CBS wordt gebruikt om bedrijfseenheden in te delen naar hun 
hoofdactiviteit. 

Herkomstgroepering – In de CBS-indeling naar herkomstgroepering worden personen 
ingedeeld op grond van hun geboorteland en dat van hun ouders. Autochtonen zijn 
personen van wie beide ouders in Nederland geboren zijn. Allochtonen zijn personen van 
wie minstens één ouder in het buitenland geboren is. 
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De volgende categorieën van herkomstgroepering worden onderscheiden:  

– autochtonen; 

– westerse allochtonen. Het land van herkomst is gelegen in Europa (met 
uitzondering van Nederland en Turkije), Noord-Amerika, Indonesië, Japan en 
Oceanië; 

– niet-westerse allochtonen. Het land van herkomst is Turkije of een land in Afrika, 
Azië (met uitzondering van Indonesië en Japan) of Latijns-Amerika. 

Opleidingsniveau – Het hoogst behaalde opleidingsniveau is vastgesteld met de 
standaard onderwijsindeling 2006. Het opleidingsniveau is in dit onderzoek ingedeeld in 
lager, middelbaar en hoger onderwijs. 

Het lager onderwijs omvat het gehele basisonderwijs en de eerste fase van het 
voortgezet onderwijs: lbo/ vbo/ vmbo, mulo/ mavo, de eerste 3 leerjaren van havo/vwo 
(en hun voorgangers) en het laagste niveau van het beroepsonderwijs, vergelijkbaar met 
de huidige assistentenopleiding (mbo kwalificatieniveau 1). Het middelbaar onderwijs 
omvat de tweede fase van het voortgezet onderwijs: bovenbouw havo/vwo en 
opleidingen vergelijkbaar met mbo 2, 3 en 4. Het hoger onderwijs omvat hbo- en 
universitaire opleidingen en oudere en beroepsopleidingen die daarmee vergelijkbaar 
zijn. 

Personen met een AO-uitkering – Personen met inkomsten uit een 
arbeidsongeschiktheidsuitkering. Deze uitkeringen worden verstrekt op grond van de wet 
werk en inkomen naar arbeidsvermogen (WIA), wet op de arbeidsongeschiktheids-
verzekering (WAO), de wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten 
(Wajong) en de wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen (WAZ). Het hebben 
van een uitkering wordt vastgesteld volgens het betalingsconcept. Volgens het 
betalingsconcept heeft een persoon in een maand een uitkering als er recht is op de 
uitkering op de laatste vrijdag (2006) of dag (2007 en 2008) van die maand en er in die 
maand een uitbetaling is geweest.  

Personen met een bijstandsuitkering - Personen met inkomsten uit een algemene 
bijstands-, IOAW- of IOAZ -uitkering. Het hebben van een uitkering wordt vastgesteld 
volgens het betalingsconcept. Volgens het betalingsconcept heeft een persoon in een 
maand een uitkering als er recht is op de uitkering op de laatste vrijdag (2006) of dag 
(2007 en 2008)  van die maand en er in die maand een uitbetaling is geweest.  

Personen met een WW-uitkering – Personen met inkomsten uit een 
werkloosheidsuitkering. Deze uitkeringen worden verstrekt op grond van de 
werkloosheidswet. Het hebben van een uitkering wordt vastgesteld volgens het 
betalingsconcept. Volgens het betalingsconcept heeft een persoon in een maand een 
uitkering als er recht is op de uitkering op de laatste vrijdag (2006) of dag (2007 en 2008)  
van die maand en er in die maand een uitbetaling is geweest.  

Westerse allochtoon – Zie Herkomstgroepering. 

Wekelijkse arbeidsduur – De wekelijkse arbeidsduur is bepaald op basis van het aantal 
betaalde werkuren per week. 

Werkzame beroepsbevolking – Zie Beroepsbevolking. 
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Werkloze beroepsbevolking – Zie Beroepsbevolking. 

Wil werk – Een persoon wil werk als hij of zij niet of minder dan twaalf uur per week 
werkt en twaalf uur of meer per week wil werken of werk voor twaalf uur of meer in de 
week gevonden heeft. 

Niet-beroepsbevolking – Zie Beroepsbevolking. 

 

3.2 Afkortingen 

 

ABW Algemene bijstandswet 

AO Arbeidsongeschiktheid 

CBS Centraal Bureau voor de Statistiek 

CvB Centrum voor Beleidsstatistiek 

CWI Centrum voor Werk en Inkomen 

EBB Enquête beroepsbevolking 

IOAW Wet Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk Arbeidsongeschikte 
kloze Werknemers

IOAZ Wet Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk Arbeidsongeschikte 
Z lfstandigen

RWI Raad voor Werk en Inkomen 

SSB Sociaal Statistisch Bestand  

SWL Statistiek Werkgelegenheid en Lonen 

UWV Uitvoeringsorgaan Werknemersverzekeringen 

Wajong Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten 

WAO Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering 

WAZ Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen 

WIA Wet Werk en Inkomen naar Arbeidsvermogen 

WW Werkloosheidswet  

WWB Wet werk en bijstand 
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Bijlage I 

Arbeidsmarktregio Gemeente 

Achterhoek Doetinchem, Montferland, Bronckhorst, Winterswijk, 
Berkelland, Oost Gelre, Aalten, Oude IJsselstreek, Groenlo 

Drechtsteden 

 

Dordrecht, Alblasserdam, Nieuw-Lekkerland, Papendrecht, 
Sliedrecht, Zwijndrecht, Hendrik- Gorinchem, Ido-Ambacht, 
Aalburg, Lingewaal, Graafstroom, Giessenlanden, Hardinxveld-
Giessendam, Leerdam, Liesveld, Werkendam, Woudrichem, 
Zederik 

Drenthe Assen, Aa en Hunze, Tynaarlo, Emmen, Borger-Odoorn (7858-
7877, 9527-9574), Coevorden, Hoogeveen, De Wolden, 
Midden Drenthe, Leek, Marum, Noordenveld 

Flevoland Almere, Lelystad, Dronten, Noordoostpolder, Urk 

Friesland Ameland, Dantumadeel, Dongeradeel, Schiermonnikoog, 
Achtkarspelen, Kollumerland, Franekeradeel, Harlingen, Het 
Bildt, Menaldumadeel, Terschelling, Vlieland, Heerenveen, 
Ooststellingwerf, Skarsterlan, Weststellingwerf, Ferwerderadiel, 
Leeuwarden, Boarnsterhim, Leerwarderadeel, Opsterland, 
Tytsjerksteradiel, Smallingerland, Sneek, Bolsward, 
Gaasterlan-Sleat, Lemsterland, Littenseradiel, Nijefurd, 
Wunseradiel, Wymbritseradiel, Dantumadiel 

Gooi- en Vechtstreek Hilversum, Weesp, Wijdemeren, Huizen, Blaricum, Bussum, 
Eemnes, Laren, Muiden, Naarden 

Groningen Delfzijl, Appingendam, Loppersum, Winsum, Bedum, De 
Marne, Eemsmond, Groningen (gaat samen met Centrum), 
Ten Boer, Grootegast, Groningen, Haren, Zuidhorn, 
Hoogezand-Sappemeer, Slochteren, Stadskanaal, Vlagtwedde 
en Borger-Odoorn, Veendam, Menterwolde, Pekela, 
Winschoten, Bellingwedde, Reiderland, Scheemda 

Groot Amsterdam 

 

Amsterdam, Diemen, Haarlemmermeer, Amstelveen, Abcoude, 
Ouder- Amstel, Uithoorn, De Ronde Venen, Aalsmeer, 
Landsmeer 

Haaglanden 

 

Den Haag, Delft, Midden Delfland, Pijnacker-Nootdorp, 
Leidschendam-Voorburg, Rijswijk, Wassenaar, Westland, 
Zoetermeer 
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Holland Rijnland 

 

Alphen a/d Rijn, Jacobswoude, Nieuwkoop, Rijnwoude, Kaag 
en Brasem, Alkemade, Leiden, Leiderdorp, Oegstgeest, 
Voorschoten, Zoeterwoude, Lisse, Hillegom, Katwijk, 
Noordwijk, Noordwijkerhout, Teylingen, Ter Aar, Liemeer 

IJsselvechtstreek 

 

Hardenberg, Ommen, Meppel, Steenwijkerland, Westerveld, 
Dalfsen, Hattem, Kampen, Oldebroek, Raalte, Staphorst, 
Zwartewaterland, Zwolle 

Midden-Brabant 

 

Tilburg, Baarle-Nassau, dongen, Gilze en Rijen, Goirle, 
Hilvarenbeek, Oisterwijk, Waalwijk, Heusden, Loon op Zand 

Midden-Gelderland 

 

Arnhem, Doesburg, Renkum, Rheden, Roozendaal, 
Lingewaard, Overbetuwe, Ede, Wageningen, Zevenaar, 
Duiven, Rijnwaarden, Westervoort, Barneveld, Nijkerk, 
Scherpenzeel 

Midden-Holland 

 

Gouda, Bergambacht, Bodegraven, Boskoop, Moordrecht, 
Nederlek, Nieuwerkerk a/d IJssel, Ouderkerk, Reeuwijk, 
Schoonhoven, Vlist, Waddinxveen, Zevenhuizen-Moerkapelle 

Midden-Utrecht 

 

Utrecht, Woerden, Breukelen, Oudewater, Maarssen, 
Montfoort, Loenen, Zeist, Utrechtse Heuvelrug, Bunnik, De Bilt, 
Wijk bij Duurstede, Nieuwegein, Houten, IJsselstein, Lopik, 
Vianen 

Noord- en Midden-
Limburg 

 

Roermond, Leudal, Maasgouw, Venlo, Arcen en Velden, 
Beesel, Helden, Kessel, Maasbree, Meijel, Venray, Bergen, 
Gennep, Horst a/d Maas, Meerlo-Wanssum, Sevenum, Weert, 
Cranendonck, Nederweert, Haelen, Heythuysen, Hunsel, 
Maasbracht, Swalmen, Thorn, Roerdalen, Roggel en Neer, 
Ambt Montfort, Heel 

Noord-Kennemerland 
en West-Friesland 

 

Alkmaar, Bergen, Castricum, Graft-De Rijp, Heerhugowaard, 
Heiloo, Langedijk, Schermer, Den Helder, Den Burg (Faciliteit 
van Den Helder), Hoorn, Andijk, Drechterland, Enkhuizen, 
Medemblik, Opmeer, Stede Broec, Wervershoof, Schagen, 
Koggenland, Harenkarspel, Niedorp, Wieringen, 
Wieringermeer, Zijpe, Anna Paulowna, Obdam, Texel, 
Wognum, Noorder-Koggenland, Wester-Koggenland 

Noordoost-Brabant 

 

Boxmeer, Cuijk, Grave, Mill en St. Hubert, St. Antonis, ’s-
Hertogenbosch, Boxtel, Haaren, Vught, Oss, Landerd, Lith, 
Maasdonk, Veghel, Bernhezee, Boekel, Schijndel, St. 
Oedenrode, Uden, St. Michielgestel, Sint Anthonis 

Oost-Utrecht 

 

Amersfoort, Bunschoten, Leusden, Woudenberg, Soest, Baarn, 
Veenendaal, Renswoude, Rhenen 
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Rijnmond 

 

Capelle a/d IJssel Krimpen a/d IJssel, Hellevoetsluis, Bernisse, 
Brielle, Dirksland, Goedereede, Rozenburg, Westvoorne, Oud-
Beijerland, Binnenmaas, Cromstrijen, Korendijk, Strijen, 
Rotterdam, Barendrecht, Ridderkerk, Lansingerland, 
Maassluis, Schiedam, Vlaardingen, Spijkenisse, 
Albrandswaard, Bergschenhoek, Berkel en Rodenrijs, Bleiswijk, 
s-Gravendeel, Middelharnis, Oostflakkee 

Rivierenland Tiel, Buren, Culemborg, Geldermalsen, Lingewaal, Neder-
Betuwe, Neerijnen, West Maas en Waal, Zaltbommel, 
Maasdriel 

Stedendriehoek 

 

Apeldoorn, Brummen, Epe, Heerde, Voorst, Deventer, Olst-
Wijhe, Harderwijk, Elburg, Ermelo, Nunspeet, Putten, 
Zeewolde, Zutphen, Lochem 

Twente 

 

Almelo, Tubbergen, Twenterand, Wierden, Enschede, 
Haaksbergen, Hellendoorn, Rijssen-Holten, Hengelo, Borne, 
Hof van Twente, Oldenzaal, Dinkelland, Losser 

West-Brabant 

 

Bergen op Zoom, Steenbergen, Woensdrecht, Breda, Alphen-
Chaam, Etten-Leur, Moerdijk, Rucphen, Zundert, Oosterhout, 
Drimmelen, Geertruidenberg, Roosendaal, Halderberge 

Zaanstreek/Waterland Purmerend, Beemster, Edam-Volendam, Waterland, Zeevang, 
Zaanstad, Oostzaan, Wormerland 

Zeeland 

 

Goes, Borsele, Kapelle, Noord-Beveland, Reimerswaal, 
Middelburg, Veere, Vlissingen, Terneuzen, Hulst, Schouwen-
Duiveland, Tholen, Oostburg, Sluis 

Zuid-Gelderland 

 

Nijmegen, Beuningen, Druten, Groesbeek, Heumen, Millingen 
a/d Rijn, Mook en Middelaar, Ubbergen, Wijchen 

Zuid-Kennemerland 

 

Heemskerk, Uitgeest, Velsen, Haarlem, Bloemendaal, 
Haarlemmerleide, Zandvoort, Beverwijk, Heemstede, 
Bennebroek 

Zuid-Limburg 

 

Gulpen-Wittem, Margraten, Vaals, Valkenburg aan de Geul, 
Heerlen, Brunssum, Landgraaf, Nuth, Onderbanken, 
Simpelveld, Voerendaal, Kerkrade, Maastricht, Eijsden, 
Meerssen, Sittard-Geleen, Beek, Echt-Susteren (6114-6118), 
Schinnen, Stein 

Zuidoost-Brabant 

 

Bladel, Oirschot, Bergeijk, Eersel, reusel- De Mierden, 
Eindhoven, Best, Geldrop- Mierlo, Nuenen, Son en Breugel, 
Veldhoven, Helmond, Asten, Deurne, Gemert-Bakel, Laarbeek, 
Someren, Valkenswaard, Waalre, Heeze- Leende, Bergeijk 
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Tabellenset 
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Tabellenoverzicht 

Tabel 1 Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, 
arbeidsmarktregio en jaar, 2006-2009 

Tabel 1 % Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, 
arbeidsmarktregio en jaar in percentages, 2006-2009 

Tabel 2 Personen van 45 tot 65 jaar naar persoonskenmerken, 
uitkeringssituatie en baansituatie, gemiddelden 2006-2008 

Tabel 2 % Personen van 45 tot 65 jaar naar persoonskenmerken, 
uitkeringssituatie en baansituatie in percentages, gemiddelden 2006-
2008 

Tabel 3 Personen van 45 tot 65 jaar naar geen baan of kleine baan, 
gemiddelden 2006-2008 
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Tabel 1 

Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, arbeidsmarktregio en jaar, 2006-2009 

Totaal 45 tot 55 jaar 55 tot 60 jaar
Totaal Werkzame 

beroepsbevolking1)
Werkloze 
beroepsbevolking2)

Niet-beroeps-
bevolking3)

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking1)

Werkloze 
beroepsbevolking2)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

x 1 000

Arbeidsmarktregio

Totaal Nederland
2006 4334 2336 1750 86 85 416 1122 618 38
2007 4410 2364 1809 73 84 398 1093 654 34
2008 4480 2391 1863 62 82 383 1078 672 29
2009 4542 2422 1898 74 82 367 1073 696 32

Achterhoek
2006 83 47 36 . 2 8 22 13 .
2007 85 49 38 . 2 8 19 13 .
2008 88 48 38 . 2 7 19 12 .
2009 86 45 36 2 . 6 20 13 .

Drechtsteden
2006 111 58 42 . 2 12 29 18 .
2007 114 59 44 . 2 12 29 19 .
2008 112 60 48 . . 10 26 17 .
2009 114 64 49 . 2 11 26 16 .

Drenthe
2006 128 65 47 3 3 12 35 19 .
2007 131 67 50 2 3 12 34 19 .
2008 132 70 55 3 3 10 31 20 .
2009 135 69 54 3 2 9 34 21 .

Flevoland
2006 87 50 38 2 2 8 20 12 .
2007 88 50 38 2 2 8 21 12 .
2008 93 55 43 2 2 8 23 15 .
2009 99 59 47 3 3 7 21 15 .

Friesland
2006 172 90 65 4 5 17 41 21 2
2007 175 90 67 3 4 16 45 26 .
2008 175 91 69 3 4 16 45 26 2
2009 171 93 71 3 5 14 39 25 .

Gooi- en Vechtstreek
2006 73 41 32 2 . 6 18 9 .
2007 70 38 30 . . 5 16 10 .
2008 70 41 33 . 2 5 14 10 .
2009 75 41 34 . . 5 17 12 .

Groningen
2006 146 83 58 4 5 17 35 17 .
2007 147 80 56 4 4 15 33 18 .
2008 148 75 54 3 4 15 38 22 .
2009 152 80 59 3 4 14 38 22 .

Groot Amsterdam
2006 285 155 115 7 7 26 73 43 2
2007 294 156 117 7 5 27 72 45 3
2008 300 159 123 4 7 26 69 46 3
2009 311 165 128 6 5 26 70 45 3

Haaglanden
2006 254 139 103 4 6 26 68 38 2
2007 256 135 106 4 5 19 66 40 2
2008 265 138 109 3 5 20 67 42 2
2009 279 147 118 3 5 22 62 42 .

Holland Rijnland
2006 135 73 56 2 2 12 35 22 .
2007 134 70 57 2 2 10 36 23 .
2008 140 79 63 2 2 11 33 22 .
2009 143 79 64 2 3 11 34 26 .

IJsselvechtstreek
2006 118 64 47 3 2 13 29 15 .
2007 118 66 51 2 3 11 27 16 .
2008 124 66 53 2 2 10 30 17 .
2009 122 65 52 2 2 9 29 21 .

Midden-Brabant
2006 124 61 47 2 2 10 34 20 .
2007 118 65 51 2 2 11 28 17 .
2008 118 62 48 . . 11 30 20 .
2009 127 63 51 2 2 9 33 23 .

Midden-Gelderland
2006 172 91 70 3 3 15 46 25 2
2007 178 91 69 3 4 15 51 30 .
2008 183 93 72 3 4 15 46 29 2
2009 183 95 75 2 4 15 43 27 2

Midden-Holland
2006 65 36 28 . . 5 16 10 .
2007 68 37 29 . . 6 17 11 .
2008 64 35 28 . . 5 14 9 .
2009 63 35 28 . . 5 13 10 .

1) Personen die minstens 12 uur per week werken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, maar niet direct beschikbaar zijn en/of niet direct zoeken 
5) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet willen of kunnen werken voor 12 uur of meer 
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Tabel 1 (vervolg) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, arbeidsmarktregio en jaar, 2006-2009 

55 tot 60 jaar 60 tot 65 jaar
Niet-beroeps-
bevolking3)

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking1)

Werkloze 
beroepsbevolking2)

Niet-beroeps-
bevolking3)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

x 1 000

Arbeidsmarktregio

Totaal Nederland
2006 34 432 876 177 11 23 665
2007 32 373 954 220 16 25 693
2008 30 346 1011 264 16 25 705
2009 31 313 1047 296 16 30 705

Achterhoek
2006 . 8 15 2 . . 12
2007 . 6 17 3 . . 13
2008 . 7 20 5 . . 15
2009 . 6 20 5 . . 14

Drechtsteden
2006 . 10 24 5 . . 18
2007 . 9 25 6 . . 19
2008 . 8 25 6 . . 18
2009 . 8 24 7 . . 17

Drenthe
2006 . 14 28 5 . . 21
2007 . 12 31 7 . . 22
2008 . 10 30 8 . . 21
2009 . 10 33 9 . . 22

Flevoland
2006 . 8 16 4 . . 11
2007 . 7 17 4 . . 12
2008 . 6 16 4 . . 11
2009 . 5 19 6 . . 12

Friesland
2006 . 16 41 8 . . 31
2007 . 16 40 9 . . 29
2008 . 16 39 9 . . 28
2009 . 11 39 10 . . 28

Gooi- en Vechtstreek
2006 . 7 14 3 . . 10
2007 . 5 15 3 . . 11
2008 . 4 15 6 . . 9
2009 . 4 17 6 . . 10

Groningen
2006 2 15 28 5 . . 21
2007 . 13 34 7 . . 25
2008 2 13 35 7 . . 27
2009 . 14 34 8 . . 25

Groot Amsterdam
2006 2 25 57 15 . 2 39
2007 3 21 66 19 . 3 44
2008 2 18 71 23 2 2 44
2009 2 20 76 27 . 3 45

Haaglanden
2006 2 26 47 10 . 2 35
2007 2 22 55 12 . 2 40
2008 2 21 60 16 . 2 41
2009 2 17 70 21 . 2 46

Holland Rijnland
2006 . 12 27 7 . . 19
2007 . 11 28 9 . . 18
2008 . 9 29 8 . . 19
2009 . 7 30 11 . . 18

IJsselvechtstreek
2006 . 11 25 5 . . 20
2007 . 9 25 5 . . 19
2008 . 11 28 8 . . 19
2009 . 7 28 7 . . 20

Midden-Brabant
2006 . 12 29 5 . . 23
2007 . 10 25 5 . . 20
2008 . 8 26 6 . . 19
2009 . 8 31 9 . . 22

Midden-Gelderland
2006 2 18 35 8 . . 26
2007 2 18 36 9 . . 25
2008 2 13 44 12 . . 30
2009 . 13 45 11 . 2 31

Midden-Holland
2006 . 6 13 3 . . 9
2007 . 6 14 4 . . 9
2008 . 4 14 5 . . 9
2009 . 3 15 4 . . 11

1) Personen die minstens 12 uur per week werken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, maar niet direct beschikbaar zijn en/of niet direct zoeken 
5) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet willen of kunnen werken voor 12 uur of meer 
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Tabel 1 (vervolg) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, arbeidsmarktregio en jaar, 2006-2009 

Totaal 45 tot 55 jaar 55 tot 60 jaar
Totaal Werkzame 

beroepsbevolking1)
Werkloze 
beroepsbevolking2)

Niet-beroeps-
bevolking3)

Totaal Werkzame beroeps-
bevolking1)

Werkloze beroeps-
bevolking2)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

x 1 000

Arbeidsmarktregio

Midden-Utrecht
2006 195 110 85 4 3 17 48 30 2
2007 202 113 89 3 4 17 47 32 .
2008 196 112 91 2 4 15 46 31 .
2009 205 117 94 3 3 16 46 32 .

Noord- en Midden-Limburg
2006 138 76 60 3 2 11 35 18 .
2007 140 80 61 2 3 13 33 19 .
2008 141 79 62 2 3 12 32 19 .
2009 144 75 59 4 2 11 36 22 2

Noord-Kennemerland en West-Friesland
2006 181 92 69 3 3 16 52 30 .
2007 179 93 72 2 3 16 46 29 .
2008 183 93 75 2 3 14 44 27 .
2009 182 91 72 2 3 14 43 25 .

Noordoost-Brabant
2006 160 86 66 2 3 15 43 24 .
2007 165 88 70 2 3 14 45 27 .
2008 163 88 70 2 2 14 39 23 .
2009 163 86 68 2 2 14 38 25 .

Oost-Utrecht
2006 92 53 42 . . 9 23 14 .
2007 92 52 41 . . 8 21 14 .
2008 93 51 40 . . 9 21 14 .
2009 88 50 39 2 2 8 19 12 .

Rijnmond
2006 333 179 131 8 7 33 93 50 3
2007 340 182 135 7 7 32 85 49 2
2008 356 186 139 5 8 33 87 51 .
2009 358 187 142 6 6 33 88 56 2

Rivierenland
2006 61 35 26 2 . 7 15 8 .
2007 59 36 28 . . 5 12 7 .
2008 63 37 29 . . 5 12 8 .
2009 65 38 29 . . 7 15 9 .

Stedendriehoek
2006 157 82 63 3 2 14 40 23 .
2007 165 88 68 2 2 15 42 25 .
2008 166 87 69 2 2 13 41 26 .
2009 165 86 72 2 2 11 41 26 .

Twente
2006 158 85 62 4 4 16 39 19 2
2007 160 82 62 3 3 14 40 23 2
2008 161 86 67 2 2 14 40 25 2
2009 164 86 67 2 3 13 40 26 .

West-Brabant
2006 166 85 64 3 2 16 48 26 2
2007 169 91 71 3 2 15 44 25 .
2008 170 93 74 2 2 15 38 25 .
2009 179 95 76 4 3 13 43 30 .

Zaanstreek/Waterland
2006 78 46 35 . . 9 17 10 .
2007 84 46 34 2 . 9 21 13 .
2008 86 43 34 . . 7 22 13 .
2009 82 44 35 . . 7 19 12 .

Zeeland
2006 108 56 42 2 . 11 27 14 .
2007 107 57 44 . 2 10 26 15 .
2008 109 58 43 . 2 12 26 16 .
2009 108 56 42 2 2 10 26 17 .

Zuid-Gelderland
2006 79 47 36 2 2 7 18 11 .
2007 86 46 36 . . 7 21 12 .
2008 88 48 39 . 2 6 22 14 .
2009 86 45 37 . 2 6 21 14 .

Zuid-Kennemerland
2006 97 53 42 . 2 7 26 14 .
2007 104 57 44 . 3 9 23 15 .
2008 103 54 42 . 2 8 23 16 .
2009 103 51 41 . 2 7 26 18 .

Zuid-Limburg
2006 191 100 69 4 4 24 48 23 2
2007 195 99 70 3 5 21 50 26 2
2008 201 103 72 3 5 23 53 29 .
2009 197 105 76 4 5 21 50 27 2

Zuidoost-Brabant
2006 185 98 73 4 4 17 47 23 2
2007 184 102 79 3 4 17 42 25 .
2008 190 101 80 3 4 14 46 28 .
2009 195 108 85 4 4 16 45 28 2

1) Personen die minstens 12 uur per week werken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, maar niet direct beschikbaar zijn en/of niet direct zoeken 
5) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet willen of kunnen werken voor 12 uur of meer 



27

Tabel 1 (slot) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, arbeidsmarktregio en jaar, 2006-2009 

55 tot 60 jaar 60 tot 65 jaar
Niet-beroeps-
bevolking3)

Totaal Werkzame beroeps-
bevolking1)

Werkloze beroeps-
bevolking2)

Niet-beroeps-
bevolking3)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

x 1 000

Arbeidsmarktregio

Midden-Utrecht
2006 . 16 37 8 . . 27
2007 . 13 42 11 . . 29
2008 . 13 38 12 . . 24
2009 . 12 42 15 . 2 25

Noord- en Midden-Limburg
2006 . 14 26 5 . . 21
2007 . 12 28 6 . . 21
2008 . 11 30 6 . . 23
2009 2 10 33 9 . . 23

Noord-Kennemerland en West-Friesland
2006 2 20 37 9 . . 28
2007 . 15 40 8 . . 30
2008 2 15 45 11 . . 32
2009 2 14 48 13 . . 33

Noordoost-Brabant
2006 . 16 31 5 . . 26
2007 . 16 32 7 . . 24
2008 . 14 36 8 . . 26
2009 . 11 39 9 . . 29

Oost-Utrecht
2006 . 7 17 5 . . 12
2007 . 5 20 6 . . 13
2008 . 6 21 6 . . 14
2009 . 6 19 6 . . 12

Rijnmond
2006 2 37 62 13 . . 47
2007 3 31 74 16 . 2 55
2008 2 32 83 21 2 2 59
2009 2 28 82 23 . 2 56

Rivierenland
2006 . 6 11 3 . . 8
2007 . 4 11 3 . . 8
2008 . 4 14 4 . . 10
2009 . 5 12 3 . . 8

Stedendriehoek
2006 . 15 35 6 . . 28
2007 . 16 35 8 . 2 25
2008 . 13 38 10 . . 26
2009 . 12 38 10 . . 26

Twente
2006 2 16 34 5 . . 27
2007 . 14 38 7 . . 30
2008 . 12 35 9 . . 25
2009 . 12 38 11 . . 26

West-Brabant
2006 . 19 32 5 . . 26
2007 . 16 34 8 . . 25
2008 . 11 39 10 . . 27
2009 . 11 41 11 . . 29

Zaanstreek/Waterland
2006 . 6 15 3 . . 12
2007 . 7 18 4 . . 13
2008 . 7 21 7 . . 13
2009 . 6 20 6 . . 13

Zeeland
2006 . 12 24 5 . . 19
2007 . 9 24 5 . . 18
2008 . 9 25 5 . . 19
2009 . 8 27 7 . . 19

Zuid-Gelderland
2006 . 6 14 3 . . 11
2007 . 7 19 5 . . 13
2008 . 7 18 4 . . 12
2009 . 5 20 5 . . 13

Zuid-Kennemerland
2006 . 10 19 4 . . 14
2007 . 8 23 5 . . 18
2008 . 7 25 7 . . 17
2009 . 7 25 8 . . 16

Zuid-Limburg
2006 . 23 42 7 . . 33
2007 2 21 46 9 . . 35
2008 2 20 45 10 . 2 33
2009 2 18 41 9 . . 30

Zuidoost-Brabant
2006 . 21 39 6 . . 32
2007 2 14 40 7 . . 31
2008 . 16 43 10 . . 32
2009 . 14 42 11 . . 30

1) Personen die minstens 12 uur per week werken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, maar niet direct beschikbaar zijn en/of niet direct zoeken 
5) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet willen of kunnen werken voor 12 uur of meer 
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Tabel 1 % 

Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, arbeidsmarktregio en jaar in percentages, 2006-2009 

Totaal 45 tot 55 jaar 55 tot 60 jaar

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking1)

Werkloze 
beroepsbevolking2)

Niet-beroeps-
bevolking3)

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking1)

Werkloze 
beroepsbevolking2)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

x 1 000 % x 1 000 %

Arbeidsmarktregio

Totaal Nederland
2006 4334 2336 75 4 4 18 1122 55 3
2007 4410 2364 77 3 4 17 1093 60 3
2008 4480 2391 78 3 3 16 1078 62 3
2009 4542 2422 78 3 3 15 1073 65 3

Achterhoek
2006 83 47 77 . 3 17 22 59 .
2007 85 49 78 . 3 16 19 67 .
2008 88 48 80 . 4 14 19 61 .
2009 86 45 80 4 . 13 20 62 .

Drechtsteden
2006 111 58 72 . 4 21 29 60 .
2007 114 59 75 . 3 20 29 64 .
2008 112 60 79 . . 17 64 .
2009 114 64 77 . 3 18 64 .

Drenthe
2006 128 65 72 5 4 19 35 54 .
2007 131 67 75 3 4 17 34 57 .
2008 132 70 78 4 5 14 31 63 .
2009 135 69 79 4 3 14 34 62 .

Flevoland
2006 87 50 75 5 4 17 57 .
2007 88 50 77 4 3 16 59 .
2008 93 55 79 3 3 15 23 66 .
2009 99 59 79 5 4 12 21 70 .

Friesland
2006 172 90 72 4 5 18 41 52 4
2007 175 90 74 4 4 18 45 58 .
2008 175 91 76 3 4 17 45 58 4
2009 171 93 77 3 5 15 39 65 .

Gooi- en Vechtstreek
2006 73 41 78 4 . 15 18 53 .
2007 70 38 80 . . 14 16 61 .
2008 70 41 81 . 5 12 14 66 .
2009 75 41 82 . . 12 17 69 .

Groningen
2006 146 83 70 5 5 20 35 47 .
2007 147 80 71 5 5 19 33 55 .
2008 148 75 72 3 5 20 59 .
2009 152 80 73 4 6 17 57 .

Groot Amsterdam
2006 285 155 74 4 5 17 73 59 3
2007 294 156 75 4 3 17 72 63 4
2008 300 159 77 3 4 16 69 67 4
2009 311 165 78 4 3 16 70 65 4

Haaglanden
2006 254 139 74 3 4 19 56 3
2007 256 135 79 3 4 14 60 4
2008 265 138 79 2 3 15 67 62 3
2009 279 147 80 2 3 15 62 68 .

Holland Rijnland
2006 135 73 77 3 3 17 35 61 .
2007 134 70 82 2 2 14 36 65 .
2008 140 79 80 3 3 15 33 66 .
2009 143 79 81 2 3 13 34 76 .

IJsselvechtstreek
2006 118 64 73 4 3 20 29 54 .
2007 118 66 76 3 4 17 27 61 .
2008 124 66 79 3 2 15 30 58 .
2009 122 65 79 3 4 14 29 71 .

Midden-Brabant
2006 124 61 77 4 3 16 34 58 .
2007 118 65 78 3 3 16 28 59 .
2008 118 62 78 . . 18 67 .
2009 127 63 81 3 3 14 69 .

Midden-Gelderland
2006 172 91 77 3 3 16 46 53 3
2007 178 91 76 3 5 16 51 59 .
2008 183 93 77 3 4 16 46 64 4
2009 183 95 79 2 4 15 43 63 4

Midden-Holland
2006 65 36 78 . . 15 60 .
2007 68 37 79 . . 16 60 .
2008 64 35 80 . . 14 14 65 .
2009 63 35 80 . . 14 13 74 .

1) Personen die minstens 12 uur per week werken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, maar niet direct beschikbaar zijn en/of niet direct zoeken 
5) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet willen of kunnen werken voor 12 uur of meer 
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Tabel 1 % (vervolg) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, arbeidsmarktregio en jaar in percentages, 2006-2009 

55 tot 60 jaar 60 tot 65 jaar

Niet-beroeps-
bevolking3)

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking1)

Werkloze 
beroepsbevolking2)

Niet-beroeps-
bevolking3)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

% x 1 000 %

Arbeidsmarktregio

Totaal Nederland
2006 3 38 876 20 1 3 76
2007 3 34 954 23 2 3 73
2008 3 32 1011 26 2 2 70
2009 3 29 1047 28 2 3 67

Achterhoek
2006 . 35 15 17 . . 82
2007 . 29 17 19 . . 78
2008 . 35 20 23 . . 72
2009 . 30 20 25 . . 70

Drechtsteden
2006 . 35 24 19 . . 77
2007 . 31 25 24 . . 73
2008 . 32 26 . . 72
2009 . 32 28 . . 71

Drenthe
2006 . 40 28 18 . . 77
2007 . 36 31 22 . . 73
2008 . 32 30 26 . . 70
2009 . 31 33 27 . . 67

Flevoland
2006 . 37 28 . . 67
2007 . 33 26 . . 71
2008 . 27 16 27 . . 68
2009 . 24 19 32 . . 64

Friesland
2006 . 40 41 19 . . 76
2007 . 36 40 24 . . 72
2008 . 37 39 24 . . 74
2009 . 28 39 25 . . 71

Gooi- en Vechtstreek
2006 . 37 14 22 . . 74
2007 . 31 15 22 . . 72
2008 . 27 15 37 . . 57
2009 . 24 17 35 . . 58

Groningen
2006 5 44 28 19 . . 78
2007 . 38 34 22 . . 73
2008 4 35 21 . . 75
2009 . 37 23 . . 74

Groot Amsterdam
2006 3 35 57 26 . 4 68
2007 4 29 66 28 . 5 66
2008 3 26 71 32 3 3 62
2009 3 28 76 35 . 4 59

Haaglanden
2006 3 38 21 . 4 74
2007 3 33 22 . 4 72
2008 3 32 60 27 . 3 68
2009 3 27 70 30 . 3 65

Holland Rijnland
2006 . 33 27 25 . . 71
2007 . 30 28 31 . . 65
2008 . 27 29 29 . . 67
2009 . 20 30 36 . . 60

IJsselvechtstreek
2006 . 37 25 19 . . 78
2007 . 34 25 22 . . 74
2008 . 36 28 28 . . 69
2009 . 24 28 24 . . 72

Midden-Brabant
2006 . 36 29 18 . . 80
2007 . 34 25 19 . . 78
2008 . 27 24 . . 73
2009 . 25 28 . . 70

Midden-Gelderland
2006 4 39 35 23 . . 75
2007 4 35 36 26 . . 69
2008 4 29 44 28 . . 70
2009 . 30 45 25 . 4 70

Midden-Holland
2006 . 36 25 . . 72
2007 . 34 30 . . 66
2008 . 32 14 33 . . 65
2009 . 21 15 24 . . 74

1) Personen die minstens 12 uur per week werken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, maar niet direct beschikbaar zijn en/of niet direct zoeken 
5) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet willen of kunnen werken voor 12 uur of meer 
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Tabel 1 % (vervolg) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, arbeidsmarktregio en jaar in percentages, 2006-2009 

Totaal 45 tot 55 jaar 55 tot 60 jaar
Totaal Werkzame 

beroepsbevolking1)
Werkloze 
beroepsbevolking2)

Niet-beroeps-
bevolking3)

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking1)

Werkloze 
beroepsbevolking2)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

x 1 000 % x 1 000 %

Arbeidsmarktregio

Midden-Utrecht
2006 195 110 77 4 3 16 48 61 3
2007 202 113 78 3 3 15 47 67 .
2008 196 112 81 2 3 13 46 68 .
2009 205 117 81 3 3 13 46 69 .

Noord- en Midden-Limburg
2006 138 76 78 4 3 15 35 52 .
2007 140 80 77 3 4 16 33 57 .
2008 141 79 78 2 3 16 32 60 .
2009 144 75 78 5 3 14 36 62 5

Noord-Kennemerland en West-Friesland
2006 181 92 76 4 4 17 52 57 .
2007 179 93 78 2 3 17 46 63 .
2008 183 93 80 2 3 15 60 .
2009 182 91 78 2 3 16 59 .

Noordoost-Brabant
2006 160 86 77 3 4 17 43 55 .
2007 165 88 79 3 3 15 45 60 .
2008 163 88 80 2 2 16 39 59 .
2009 163 86 79 3 2 16 38 66 .

Oost-Utrecht
2006 92 53 80 . . 16 23 61 .
2007 92 52 79 . . 16 21 66 .
2008 93 51 79 . . 17 66 .
2009 88 51 77 3 4 16 62 .

Rijnmond
2006 333 179 73 4 4 18 93 54 4
2007 340 182 74 4 4 18 85 57 3
2008 356 186 75 3 4 18 87 59 .
2009 358 187 76 3 3 18 88 64 2

Rivierenland
2006 61 35 74 4 . 19 54 .
2007 59 36 77 . . 15 59 .
2008 63 37 79 . . 13 12 66 .
2009 65 38 76 . . 17 15 62 .

Stedendriehoek
2006 157 82 77 3 3 17 40 57 .
2007 165 88 78 3 3 17 42 59 .
2008 166 87 79 2 3 15 41 64 .
2009 165 86 83 2 2 13 41 64 .

Twente
2006 158 85 73 5 4 18 39 50 4
2007 160 82 76 3 3 17 40 57 4
2008 161 86 79 2 3 16 40 63 4
2009 164 86 78 3 4 15 40 66 .

West-Brabant
2006 166 85 75 3 3 19 48 55 3
2007 169 91 79 3 2 16 44 57 .
2008 170 93 79 3 2 16 66 .
2009 179 95 80 4 3 14 70 .

Zaanstreek/Waterland
2006 78 46 76 . . 19 17 59 .
2007 84 46 74 3 . 21 21 61 .
2008 86 43 79 . . 17 22 62 .
2009 82 44 80 . . 15 19 65 .

Zeeland
2006 108 56 75 3 . 20 51 .
2007 107 57 77 . 4 17 59 .
2008 109 58 74 . 3 21 26 60 .
2009 108 56 75 4 3 19 26 65 .

Zuid-Gelderland
2006 79 47 77 4 4 14 18 59 .
2007 86 46 80 . . 14 21 59 .
2008 88 48 81 . 4 12 22 61 .
2009 86 45 82 . 4 12 21 68 .

Zuid-Kennemerland
2006 97 53 80 . 3 14 26 55 .
2007 104 57 77 . 4 17 23 64 .
2008 103 54 78 . 5 15 23 67 .
2009 103 51 80 . 4 14 26 69 .

Zuid-Limburg
2006 191 100 68 4 4 24 48 47 4
2007 195 99 70 3 5 21 50 51 4
2008 201 103 71 3 4 22 55 .
2009 197 105 72 4 5 20 55 4

Zuidoost-Brabant
2006 185 98 75 4 4 18 47 49 4
2007 184 102 77 3 4 17 42 59 .
2008 190 101 80 3 4 14 61 .
2009 195 108 79 4 3 14 63 4

1) Personen die minstens 12 uur per week werken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, maar niet direct beschikbaar zijn en/of niet direct zoeken 
5) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet willen of kunnen werken voor 12 uur of meer 
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Tabel 1 % (slot) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar leeftijd, binding met de arbeidsmarkt, arbeidsmarktregio en jaar in percentages, 2006-2009 

55 tot 60 jaar 60 tot 65 jaar
Niet-beroeps-
bevolking3)

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking1)

Werkloze 
beroepsbevolking2)

Niet-beroeps-
bevolking3)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

w.v. wil werk4) w.v. wil geen 
werk5)

% x 1 000 %

Arbeidsmarktregio

Midden-Utrecht
2006 . 33 37 22 . . 74
2007 . 28 42 26 . . 69
2008 . 28 38 32 . . 65
2009 . 26 42 36 . 4 59

Noord- en Midden-Limburg
2006 . 41 26 18 . . 79
2007 . 37 28 20 . . 75
2008 . 35 30 21 . . 74
2009 4 29 33 27 . . 69

Noord-Kennemerland en West-Friesland
2006 4 37 37 23 . . 74
2007 . 33 40 21 . . 76
2008 4 34 24 . . 72
2009 4 34 27 . . 69

Noordoost-Brabant
2006 . 38 31 17 . . 82
2007 . 36 32 23 . . 74
2008 . 36 36 23 . . 72
2009 . 28 39 24 . . 73

Oost-Utrecht
2006 . 33 17 26 . . 67
2007 . 26 20 29 . . 66
2008 . 28 28 . . 67
2009 . 30 32 . . 64

Rijnmond
2006 3 40 62 22 . . 76
2007 4 36 74 22 . 2 74
2008 3 37 83 25 2 3 70
2009 2 32 82 28 . 3 67

Rivierenland
2006 . 40 26 . . 70
2007 . 32 29 . . 69
2008 . 31 14 26 . . 72
2009 . 32 12 29 . . 69

Stedendriehoek
2006 . 38 35 18 . . 78
2007 . 37 35 24 . 4 71
2008 . 32 38 27 . . 69
2009 . 30 38 27 . . 68

Twente
2006 4 42 34 15 . . 79
2007 . 35 38 19 . . 78
2008 . 30 35 26 . . 71
2009 . 29 38 28 . . 67

West-Brabant
2006 . 40 32 16 . . 80
2007 . 37 34 22 . . 74
2008 . 30 27 . . 70
2009 . 25 26 . . 70

Zaanstreek/Waterland
2006 . 37 15 21 . . 76
2007 . 33 18 23 . . 74
2008 . 33 21 32 . . 65
2009 . 33 20 30 . . 64

Zeeland
2006 . 42 19 . . 79
2007 . 36 21 . . 76
2008 . 33 25 20 . . 76
2009 . 32 27 26 . . 70

Zuid-Gelderland
2006 . 35 14 22 . . 75
2007 . 34 19 25 . . 71
2008 . 32 18 24 . . 70
2009 . 26 20 28 . . 66

Zuid-Kennemerland
2006 . 39 19 23 . . 73
2007 . 34 23 20 . . 76
2008 . 29 25 27 . . 69
2009 . 26 25 32 . . 64

Zuid-Limburg
2006 . 47 42 17 . . 79
2007 3 42 46 21 . . 75
2008 4 38 21 . 4 73
2009 4 37 22 . . 73

Zuidoost-Brabant
2006 . 44 39 15 . . 81
2007 4 34 40 18 . . 79
2008 . 34 23 . . 74
2009 . 32 26 . . 70

1) Personen die minstens 12 uur per week werken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, maar niet direct beschikbaar zijn en/of niet direct zoeken 
5) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet willen of kunnen werken voor 12 uur of meer 
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Tabel 2 

Personen van 45 tot 65 jaar naar persoonskenmerken, uitkeringssituatie en baansituatie, gemiddelden 2006-2008 

Totaal 45 tot 55 jaar

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking2)

Werkloze 
beroepsbevolking3)

Niet-
beroepsbevolking4)

w.v. wil werk

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

x 1 000

Totaal 4408 2364 1795 81 25 488 95 14 393 20

Geslacht
Mannen 2212 1188 1046 36 11 106 30 . 76 .
Vrouwen 2196 1176 749 45 13 382 65 . 317 .

Herkomstgroepering 1)

Autochtonen 3757 1977 1533 57 18 387 68 . 320 .
Westerse allochtonen 384 204 152 10 3 41 11 . 30 .
Niet-westerse allochtonen 267 182 110 14 3 59 16 . 43 .

Opleidingsniveau
Laag 1589 736 463 28 7 245 39 . 206 .
Middelbaar 1673 960 752 34 11 174 36 . 138 .
Hoog 1125 656 571 18 6 67 20 . 47 .
Onbekend 20 12 9 . . 3 . . 3 .

Uitkeringssituatie
Ontvangt WW-uitkering 125 56 16 31 11 9 5 . 4 .
Ontvangt AO-uitkering 566 213 59 7 . 147 19 . 128 .
Ontvangt bijstandsuitkering 171 87 7 15 4 65 20 . 45 .
Geen uitkering of onbekend 3573 2019 1714 31 10 273 52 . 221 .

Economische activiteit huidige of laatste baan
Landbouw en visserij 41 22 16 . . 6 . . 5 .
Delfstoffenwinning 4 2 2 . . . . . . .
Industrie 384 220 192 8 2 21 5 . 15 .
Energie- en waterleidingbedrijven 19 9 9 . . . . . . .
Bouwnijverheid 162 90 82 2 . 6 . . 5 .
Handel 368 221 182 8 3 31 7 . 24 .
Horeca 65 38 27 2 . 10 3 . 7 .
Vervoer, opslag en communicatie 208 112 96 3 2 12 4 . 9 .
Financiële instellingen 133 85 76 . . 7 2 . 6 .
Zakelijke dienstverlening exclusief uitzendbureaus 339 210 170 8 3 32 9 . 23 .
Uitzendbureaus 141 89 53 12 . 23 7 . 16 .
Openbaar bestuur 304 174 161 3 . 9 2 . 7 .
Gesubsidieerd onderwijs 300 170 155 3 . 12 2 . 9 .
Gezondheids- en welzijnszorg 526 338 289 9 6 40 10 . 30 .
Cultuur en overige dienstverlening 130 76 63 3 . 10 3 . 6 .
Overig of onbekend 1284 507 222 17 3 269 39 . 230 .

Aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 jaar
0 jaar . . . . . . . . . .
1 tot 5 jaar 105 50 5 3 . 43 6 . 37 .
5 tot 10 jaar 310 138 27 8 2 103 17 . 86 .
10 tot 20 jaar 609 384 199 23 6 161 32 . 129 .
20 jaar of meer 3219 1701 1524 44 15 133 31 . 102 .
Onbekend 164 91 40 3 . 47 8 . 39 .

Duur geregistreerde werkloosheid 5)

Niet geregistreerd werkloos 4147 2226 1760 32 9 434 72 . 361 .
0 tot 6 maanden 70 47 14 20 8 13 7 . 6 .
6 tot 12 maanden 38 21 5 7 2 9 4 . 5 .
12 tot 24 maanden 51 27 7 9 3 11 4 . 7 .
24 maanden of meer 102 42 9 13 3 20 7 . 14 .

Wekelijkse arbeidsduur
Minder dan 12 uur 219 107 11 97 21 76
12 tot 21 uur 416 262 262 7 . .
21 tot 31 uur 401 275 275 5 . .
31 uur of meer 1831 1258 1258 13 . .
Onbekend 1542 461 70 391 73 318

1) De herkomstgroepering is niet van alle personen bekend, daarom tellen de onderliggende categorieën niet op tot het totaal
2) Personen die minstens 12 uur per week werken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
5) Een geregistreerd werkloze staat bij een CWI (voorheen arbeidsbureau) ingeschreven en werkt niet of minder dan twaalf uur per week èn is beschikbaar voor een baan van 
twaalf uur of meer per week of heeft werk aanvaard waardoor hij/zij ten minste twaalf uur per week gaat werken

w.v. wil geen werk



33

Tabel 2 (vervolg) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar persoonskenmerken, uitkeringssituatie en baansituatie, gemiddelden 2006-2008 

55 tot 60 jaar

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking2)

Werkloze 
beroepsbevolking3)

Niet-
beroepsbevolking4)

w.v. wil werk

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

x 1 000

Totaal 1098 644 30 6 424 41 2 383 8

Geslacht
Mannen 551 413 18 . 119 16 . 104 .
Vrouwen 546 231 11 . 304 25 . 279 .

Herkomstgroepering 1)

Autochtonen 944 558 23 . 363 32 . 331 .
Westerse allochtonen 103 60 4 . 40 5 . 35 .
Niet-westerse allochtonen 50 26 3 . 21 4 . 17 .

Opleidingsniveau
Laag 436 199 10 . 227 17 . 211 .
Middelbaar 391 245 11 . 134 16 . 118 .
Hoog 265 197 8 . 60 8 . 52 .
Onbekend 5 3 . . 2 . . 2 .

Uitkeringssituatie
Ontvangt WW-uitkering 37 7 19 . 11 3 . 8 .
Ontvangt AO-uitkering 168 44 4 . 121 9 . 111 .
Ontvangt bijstandsuitkering 42 3 3 . 37 6 . 31 .
Geen uitkering of onbekend 859 592 7 . 260 24 . 236 .

Economische activiteit huidige of laatste baan
Landbouw en visserij 11 7 . . 4 . . 3 .
Delfstoffenwinning . . . . . . . . .
Industrie 90 67 5 . 18 3 . 15 .
Energie- en waterleidingbedrijven 4 3 . . 2 . . . .
Bouwnijverheid 40 33 . . 7 . . 6 .
Handel 87 61 4 . 22 3 . 19 .
Horeca 17 9 . . 7 . . 6 .
Vervoer, opslag en communicatie 52 38 . . 13 . . 11 .
Financiële instellingen 29 21 . . 7 . . 6 .
Zakelijke dienstverlening exclusief uitzendbureaus 77 52 3 . 22 3 . 19 .
Uitzendbureaus 33 17 3 . 14 4 . 10 .
Openbaar bestuur 76 56 2 . 18 2 . 16 .
Gesubsidieerd onderwijs 76 63 2 . 11 . . 10 .
Gezondheids- en welzijnszorg 116 90 2 . 24 3 . 21 .
Cultuur en overige dienstverlening 30 22 . . 7 . . 6 .
Overig of onbekend 359 105 5 . 248 17 . 232 .

Aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 jaar
0 jaar . . . . . . . . .
1 tot 5 jaar 28 . . . 27 . . 25 .
5 tot 10 jaar 83 4 . . 78 5 . 73 .
10 tot 20 jaar 128 31 3 . 93 9 . 84 .
20 jaar of meer 818 593 25 . 200 24 . 176 .
Onbekend 40 14 . . 25 2 . 23 .

Duur geregistreerde werkloosheid 5)

Niet geregistreerd werkloos 1026 630 7 . 388 32 . 356 .
0 tot 6 maanden 15 4 6 . 5 . . 4 .
6 tot 12 maanden 12 2 3 . 6 2 . 4 .
12 tot 24 maanden 15 3 4 . 8 2 . 6 .
24 maanden of meer 31 5 9 . 16 4 . 12 .

Wekelijkse arbeidsduur
Minder dan 12 uur 57 3 55 7 48
12 tot 21 uur 106 106 . . .
21 tot 31 uur 93 93 . . .
31 uur of meer 445 445 . . .
Onbekend 396 27 369 34 335

1) De herkomstgroepering is niet van alle personen bekend, daarom tellen de onderliggende categorieën niet op tot het totaal
2) Personen die minstens 12 uur per week werken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
5) Een geregistreerd werkloze staat bij een CWI (voorheen arbeidsbureau) ingeschreven en werkt niet of minder dan twaalf uur per week èn is beschikbaar voor een baan van twaalf uur of 
meer per week of heeft werk aanvaard waardoor hij/zij ten minste twaalf uur per week gaat werken

w.v. wil geen werk
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Tabel 2 (slot) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar persoonskenmerken, uitkeringssituatie en baansituatie, gemiddelden 2006-2008 

60 tot 65 jaar

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking2)

Werkloze 
beroepsbevolking3)

Niet-
beroepsbevolking4)

w.v. wil werk

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

x 1 000

Totaal 947 208 16 . 722 35 . 687 7

Geslacht
Mannen 473 147 . . 314 19 . 295 .
Vrouwen 474 61 . . 408 16 . 392 .

Herkomstgroepering 1)

Autochtonen 835 181 . . 642 29 . 613 .
Westerse allochtonen 77 19 . . 56 3 . 53 .
Niet-westerse allochtonen 35 8 . . 24 2 . 22 .

Opleidingsniveau
Laag 417 63 . . 348 11 . 337 .
Middelbaar 323 76 . . 240 13 . 227 .
Hoog 204 67 . . 131 11 . 121 .
Onbekend 3 . . . 2 . . 2 .

Uitkeringssituatie
Ontvangt WW-uitkering 33 3 . . 22 2 . 20 .
Ontvangt AO-uitkering 186 18 . . 165 7 . 159 .
Ontvangt bijstandsuitkering 42 . . . 39 4 . 34 .
Geen uitkering of onbekend 695 186 . . 503 22 . 480 .

Economische activiteit huidige of laatste baan
Landbouw en visserij 8 2 . . 6 . . 6 .
Delfstoffenwinning . . . . . . . . .
Industrie 74 20 . . 52 2 . 49 .
Energie- en waterleidingbedrijven 5 . . . 4 . . 4 .
Bouwnijverheid 32 8 . . 23 . . 22 .
Handel 61 20 . . 38 2 . 36 .
Horeca 11 3 . . 8 . . 8 .
Vervoer, opslag en communicatie 44 12 . . 31 2 . 29 .
Financiële instellingen 20 6 . . 14 . . 13 .
Zakelijke dienstverlening exclusief uitzendbureaus 52 20 . . 30 2 . 28 .
Uitzendbureaus 19 5 . . 12 2 . 11 .
Openbaar bestuur 54 14 . . 39 3 . 36 .
Gesubsidieerd onderwijs 54 21 . . 33 2 . 31 .
Gezondheids- en welzijnszorg 71 21 . . 49 3 . 46 .
Cultuur en overige dienstverlening 23 8 . . 14 . . 13 .
Overig of onbekend 418 46 . . 368 13 . 355 .

Aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 jaar
0 jaar . . . . . . . . .
1 tot 5 jaar 27 . . . 26 . . 26 .
5 tot 10 jaar 89 . . . 88 2 . 86 .
10 tot 20 jaar 97 5 . . 91 4 . 86 .
20 jaar of meer 700 197 . . 489 28 . 461 .
Onbekend 33 5 . . 28 . . 28 .

Duur geregistreerde werkloosheid 5)

Niet geregistreerd werkloos 895 203 . . 684 31 . 653 .
0 tot 6 maanden 8 . . . 5 . . 4 .
6 tot 12 maanden 6 . . . 4 . . 3 .
12 tot 24 maanden 9 . . . 6 . . 5 .
24 maanden of meer 29 2 . . 23 2 . 21 .

Wekelijkse arbeidsduur
Minder dan 12 uur 54 . 52 3 49
12 tot 21 uur 48 48 . . .
21 tot 31 uur 33 33 . . .
31 uur of meer 128 128 . . .
Onbekend 685 . 670 32 639

1) De herkomstgroepering is niet van alle personen bekend, daarom tellen de onderliggende categorieën niet op tot het totaal
2) Personen die minstens 12 uur per week werken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)

w.v. wil geen werk

5) Een geregistreerd werkloze staat bij een CWI (voorheen arbeidsbureau) ingeschreven en werkt niet of minder dan twaalf uur per week èn is beschikbaar 
voor een baan van twaalf uur of meer per week of heeft werk aanvaard waardoor hij/zij ten minste twaalf uur per week gaat werken
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Tabel 2 % 

Personen van 45 tot 65 jaar naar persoonskenmerken, uitkeringssituatie en baansituatie in percentages, gemiddelden 2006-2008 

Totaal 45 tot 55 jaar

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking2)

Werkloze 
beroepsbevolking3)

Niet-
beroepsbevolking4)

w.v. wil werk

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

x 1 000

Totaal 4408 2364 1795 81 25 488 95 14 393 20

Geslacht %
Mannen 50 50 58 44 46 22 31 . 19 .
Vrouwen 50 50 42 56 54 78 69 . 81 .

Herkomstgroepering 1)

Autochtonen 85 84 85 71 74 79 72 . 81 .
Westerse allochtonen 9 9 8 12 13 8 12 . 8 .
Niet-westerse allochtonen 6 8 6 17 13 12 17 . 11 .

Opleidingsniveau
Laag 36 31 26 35 30 50 41 . 52 .
Middelbaar 38 41 42 42 44 36 38 . 35 .
Hoog 26 28 32 23 26 14 21 . 12 .
Onbekend . . . . . . . . . .

Uitkeringssituatie
Ontvangt WW-uitkering 3 2 1 38 44 2 5 . 1 .
Ontvangt AO-uitkering 13 9 3 9 . 30 20 . 33 .
Ontvangt bijstandsuitkering 4 4 0 18 14 13 21 . 12 .
Geen uitkering of onbekend 81 85 95 38 40 56 55 . 56 .

Economische activiteit huidige of laatste baan
Landbouw en visserij 1 1 1 . . 1 . . 1 .
Delfstoffenwinning 0 0 0 . . . . . . .
Industrie 9 9 11 10 10 4 6 . 4 .
Energie- en waterleidingbedrijven 0 0 0 . . . . . . .
Bouwnijverheid 4 4 5 3 . 1 . . 1 .
Handel 8 9 10 10 11 6 8 . 6 .
Horeca 1 2 1 2 . 2 3 . 2 .
Vervoer, opslag en communicatie 5 5 5 4 7 2 4 . 2 .
Financiële instellingen 3 4 4 . . 1 2 . 1 .
Zakelijke dienstverlening exclusief uitzendbureaus 8 9 9 10 12 7 9 . 6 .
Uitzendbureaus 3 4 3 15 . 5 7 . 4 .
Openbaar bestuur 7 7 9 4 . 2 2 . 2 .
Gesubsidieerd onderwijs 7 7 9 4 . 2 2 . 2 .
Gezondheids- en welzijnszorg 12 14 16 11 23 8 11 . 8 .
Cultuur en overige dienstverlening 3 3 4 4 . 2 4 . 2 .
Overig of onbekend 29 21 12 21 10 55 41 . 58 .

Aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 jaar
0 jaar . . . . . . . . . .
1 tot 5 jaar 2 2 0 3 . 9 6 . 9 .
5 tot 10 jaar 7 6 2 10 10 21 18 . 22 .
10 tot 20 jaar 14 16 11 29 25 33 34 . 33 .
20 jaar of meer 73 72 85 54 60 27 33 . 26 .
Onbekend 4 4 2 4 . 10 9 . 10 .

Duur geregistreerde werkloosheid 5)

Niet geregistreerd werkloos 94 94 98 40 35 89 76 . 92 .
0 tot 6 maanden 2 2 1 24 33 3 8 . 2 .
6 tot 12 maanden 1 1 0 9 10 2 4 . 1 .
12 tot 24 maanden 1 1 0 11 10 2 5 . 2 .
24 maanden of meer 2 2 1 15 12 4 7 . 4 .

Wekelijkse arbeidsduur
Minder dan 12 uur 5 5 . 13 . 20 23 . 19 .
12 tot 21 uur 9 11 15 . 29 . . . . .
21 tot 31 uur 9 12 15 . 19 . . . . .
31 uur of meer 42 53 70 . 52 . . . . .
Onbekend 35 20 . 87 . 80 77 . 81 .

1) De herkomstgroepering is niet van alle personen bekend, daarom tellen de onderliggende categorieën niet op tot het totaal
2) Personen die minstens 12 uur per week werken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
5) Een geregistreerd werkloze staat bij een CWI (voorheen arbeidsbureau) ingeschreven en werkt niet of minder dan twaalf uur per week èn is beschikbaar voor een baan van 
twaalf uur of meer per week of heeft werk aanvaard waardoor hij/zij ten minste twaalf uur per week gaat werken

w.v. wil geen werk
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Tabel 2 % (vervolg) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar persoonskenmerken, uitkeringssituatie en baansituatie in percentages, gemiddelden 2006-2008 

55 tot 60 jaar

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking2)

Werkloze 
beroepsbevolking3)

Niet-
beroepsbevolking4)

w.v. wil werk

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

x 1 000

Totaal 1098 644 30 6 424 41 . 383 8

Geslacht %
Mannen 50 64 62 . 28 38 . 27 .
Vrouwen 50 36 38 . 72 62 . 73 .

Herkomstgroepering 1)

Autochtonen 86 87 78 . 86 78 . 86 .
Westerse allochtonen 9 9 12 . 9 13 . 9 .
Niet-westerse allochtonen 5 4 10 . 5 9 . 4 .

Opleidingsniveau
Laag 40 31 34 . 54 41 . 55 .
Middelbaar 36 38 38 . 32 39 . 31 .
Hoog 24 31 28 . 14 20 . 14 .
Onbekend . . . . . . . . .

Uitkeringssituatie
Ontvangt WW-uitkering 3 1 63 . 3 7 . 2 .
Ontvangt AO-uitkering 15 7 12 . 28 22 . 29 .
Ontvangt bijstandsuitkering 4 0 9 . 9 15 . 8 .
Geen uitkering of onbekend 78 92 24 . 61 59 . 62 .

Economische activiteit huidige of laatste baan
Landbouw en visserij 1 1 . . 1 . . 1 .
Delfstoffenwinning . . . . . . . . .
Industrie 8 10 16 . 4 7 . 4 .
Energie- en waterleidingbedrijven 0 0 . . 0 . . . .
Bouwnijverheid 4 5 . . 2 . . 2 .
Handel 8 9 13 . 5 8 . 5 .
Horeca 2 1 . . 2 . . 2 .
Vervoer, opslag en communicatie 5 6 . . 3 . . 3 .
Financiële instellingen 3 3 . . 2 . . 2 .
Zakelijke dienstverlening exclusief uitzendbureaus 7 8 11 . 5 6 . 5 .
Uitzendbureaus 3 3 8 . 3 10 . 3 .
Openbaar bestuur 7 9 5 . 4 5 . 4 .
Gesubsidieerd onderwijs 7 10 6 . 3 . . 3 .
Gezondheids- en welzijnszorg 11 14 8 . 6 7 . 5 .
Cultuur en overige dienstverlening 3 3 . . 2 . . 2 .
Overig of onbekend 33 16 16 . 59 41 . 61 .

Aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 jaar
0 jaar . . . . . . . . .
1 tot 5 jaar 3 . . . 6 . . 7 .
5 tot 10 jaar 8 1 . . 18 11 . 19 .
10 tot 20 jaar 12 5 11 . 22 23 . 22 .
20 jaar of meer 75 92 84 . 47 58 . 46 .
Onbekend 4 2 . . 6 4 . 6 .

Duur geregistreerde werkloosheid 5)

Niet geregistreerd werkloos 93 98 25 . 92 79 . 93 .
0 tot 6 maanden 1 1 19 . 1 . . 1 .
6 tot 12 maanden 1 0 10 . 1 4 . 1 .
12 tot 24 maanden 1 0 15 . 2 4 . 2 .
24 maanden of meer 3 1 31 . 4 10 . 3 .

Wekelijkse arbeidsduur
Minder dan 12 uur 5 . 9 . 13 17 . 12 .
12 tot 21 uur 10 16 . . . . . . .
21 tot 31 uur 8 14 . . . . . . .
31 uur of meer 41 69 . . . . . . .
Onbekend 36 . 91 . 87 83 . 88 .

1) De herkomstgroepering is niet van alle personen bekend, daarom tellen de onderliggende categorieën niet op tot het totaal
2) Personen die minstens 12 uur per week werken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)
5) Een geregistreerd werkloze staat bij een CWI (voorheen arbeidsbureau) ingeschreven en werkt niet of minder dan twaalf uur per week èn is beschikbaar voor een baan van twaalf uur of meer 
per week of heeft werk aanvaard waardoor hij/zij ten minste twaalf uur per week gaat werken

w.v. wil geen werk
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Tabel 2 % (slot) 

Personen van 45 tot 65 jaar naar persoonskenmerken, uitkeringssituatie en baansituatie in percentages, gemiddelden 2006-2008 

60 tot 65 jaar

Totaal Werkzame 
beroepsbevolking2)

Werkloze 
beroepsbevolking3)

Niet-
beroepsbevolking4)

w.v. wil werk

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

w.o. behoort tot de 
werkzame 
beroepsbevolking 
na 1 jaar

x 1 000

Totaal 947 208 16 . 722 35 . 687 7

Geslacht %
Mannen 50 70 . . 44 55 . 43 .
Vrouwen 50 30 . . 56 45 . 57 .

Herkomstgroepering 1)

Autochtonen 88 87 . . 89 83 . 89 .
Westerse allochtonen 8 9 . . 8 10 . 8 .
Niet-westerse allochtonen 4 4 . . 3 7 . 3 .

Opleidingsniveau
Laag 44 30 . . 48 32 . 49 .
Middelbaar 34 37 . . 33 37 . 33 .
Hoog 22 32 . . 18 31 . 18 .
Onbekend . . . . . . . . .

Uitkeringssituatie
Ontvangt WW-uitkering 3 1 . . 3 6 . 3 .
Ontvangt AO-uitkering 20 9 . . 23 19 . 23 .
Ontvangt bijstandsuitkering 4 . . . 5 12 . 5 .
Geen uitkering of onbekend 73 89 . . 70 64 . 70 .

Economische activiteit huidige of laatste baan
Landbouw en visserij 1 1 . . 1 . . 1 .
Delfstoffenwinning . . . . . . . . .
Industrie 8 10 . . 7 7 . 7 .
Energie- en waterleidingbedrijven 1 . . . 1 . . 1 .
Bouwnijverheid 3 4 . . 3 . . 3 .
Handel 6 9 . . 5 7 . 5 .
Horeca 1 1 . . 1 . . 1 .
Vervoer, opslag en communicatie 5 6 . . 4 5 . 4 .
Financiële instellingen 2 3 . . 2 . . 2 .
Zakelijke dienstverlening exclusief uitzendbureaus 5 10 . . 4 7 . 4 .
Uitzendbureaus 2 3 . . 2 5 . 2 .
Openbaar bestuur 6 7 . . 5 8 . 5 .
Gesubsidieerd onderwijs 6 10 . . 5 6 . 5 .
Gezondheids- en welzijnszorg 8 10 . . 7 9 . 7 .
Cultuur en overige dienstverlening 2 4 . . 2 . . 2 .
Overig of onbekend 44 22 . . 51 37 . 52 .

Aantal jaren gewerkt vanaf de leeftijd van 15 jaar
0 jaar . . . . . . . . .
1 tot 5 jaar 3 . . . 4 . . 4 .
5 tot 10 jaar 9 . . . 12 6 . 13 .
10 tot 20 jaar 10 3 . . 13 12 . 13 .
20 jaar of meer 74 94 . . 68 79 . 67 .
Onbekend 3 2 . . 4 . . 4 .

Duur geregistreerde werkloosheid 5)

Niet geregistreerd werkloos 95 98 . . 95 88 . 95 .
0 tot 6 maanden 1 . . . 1 . . 1 .
6 tot 12 maanden 1 . . . 1 . . 1 .
12 tot 24 maanden 1 . . . 1 . . 1 .
24 maanden of meer 3 1 . . 3 6 . 3 .

Wekelijkse arbeidsduur
Minder dan 12 uur 6 . . . 7 10 . 7 .
12 tot 21 uur 5 23 . . . . . . .
21 tot 31 uur 3 16 . . . . . . .
31 uur of meer 13 61 . . . . . . .
Onbekend 72 . . . 93 90 . 93 .

1) De herkomstgroepering is niet van alle personen bekend, daarom tellen de onderliggende categorieën niet op tot het totaal
2) Personen die minstens 12 uur per week werken
3) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
4) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar)

w.v. wil geen werk

5) Een geregistreerd werkloze staat bij een CWI (voorheen arbeidsbureau) ingeschreven en werkt niet of minder dan twaalf uur per week èn is beschikbaar voor 
een baan van twaalf uur of meer per week of heeft werk aanvaard waardoor hij/zij ten minste twaalf uur per week gaat werken
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Tabel 3 

Personen van 45 tot 65 jaar naar geen baan of kleine baan, gemiddelden 2006-2008 

Totaal

Werkloze 
beroepsbevolking1)

Niet-
beroepsbevolking2) 

wil werk

Niet-
beroepsbevolking2) 

wil geen werk

Zonder baan Met kleine baan3) Zonder baan Met kleine baan3) Zonder baan Met kleine baan3)

x 1 000

Totaal 1760 112 15 139 31 1291 172

45 tot 55 jaar 569 70 . 73 21 318 76
55 tot 60 jaar 454 27 . 34 7 335 48
60 tot 65 jaar 740 15 . 32 3 639 49

%
Totaal 100 6 1 8 2 73 10

45 tot 55 jaar 100 12 . 13 4 56 13
55 tot 60 jaar 100 6 . 7 2 74 11
60 tot 65 jaar 100 2 . 4 0 86 7

1) Personen die niet minstens 12 uur per week werken, wel willen werken voor 12 uur of meer, direct beschikbaar zijn en actief zoeken
2) Personen die niet minstens 12 uur per week werken en niet voldoen aan minstens één van de 3 criteria (wil werk, zoekt actief en is beschikbaar).
3) Persoon heeft een baan van minder dan 12 uur per week
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Centrum voor Beleidsstatistiek 

Het CBS verzamelt gegevens bij personen, bedrijven en instellingen om deze daarna te verwerken tot 
statistische informatie over groepen mensen, bedrijven en hun omgeving. De resultaten stelt het CBS voor 
iedereen beschikbaar. Voor sommige vragen is deze informatie, die beschikbaar wordt gesteld via de CBS-
website www.cbs.nl, echter niet toereikend. In dat geval kunnen externe partijen zich wenden tot het Centrum 
voor Beleidsstatistiek (CBS-CvB). 

Het CBS-CvB bepaalt in nauw overleg met de klant welke informatie in welke vorm beschikbaar en nuttig is voor 
het beantwoorden van de vraag. Daarna voert het CBS-CvB het onderzoek uit en beschrijft de resultaten in een 
rapport of maatwerkpublicatie. Alle uitkomsten en publicaties worden openbaar gemaakt en zijn te vinden op de 
website van het CBS-CvB (www.cbs.nl/cvb). 


